
 

  

第 2580 地区 

那覇南ロータリークラブ 

ROTARY CLUB OF NAHA SOUTH 

創立年月日 1975年 1月 15日 

会長/稲垣純一 副会長/當野正樹 幹事/阿賀嶺 賢和 

クラブ会報委員長/竹林春夫 クラブカウンセラー/上原信行 

事務局 那覇市西 3-6-1 (パシフィックホテル沖縄 1階) TEL/FAX 866-6080 E-mail: nahas-rc@bb.cosmos.ne.jp 

第 2140号 令和７年４月７日｜第 2141回（本年度第 27回）例会 

例会場 パシフィックホテル沖縄 例会日 毎週月曜日 12:30～13:30 

2024～25 年度国際ロータリーのテーマ 

｢ロータリーのマジック｣ 
THE MAGIC OF ROTARY 

RI 会長 ステファニー A. アーチック 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

点 鐘 稲 垣 純 一 会 長 

斉 唱 奉 仕 の 理 想 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四つのテスト 
言行はこれに照らしてから 

1.真実かどうか 3.好意と友情を深めるか 

2.みんなに公平か 4.みんなのためになるかどうか 

        第２１４１回  例 会 報 告 
令和７年３月２４日 

 

◆出席報告◆ 
会     員 32名 

出席計算会員数 31名 

出     席 16名 

Z O O M 出 席 1名 

欠     席 14名 

出 席 率 54.83% 

訂 正 出 席 率 67.74% 

 ◆欠席者◆ 
上原信行君  赤嶺真也君  東畑ちえみ君  島袋照雄君  近藤哲司君  渡慶次佳朗君 

金城利憲君  金城  匠君  近藤隆広君  久保田昌人君  湧川朝也君  水野達也君 

仲宗根庸子君  饒平名忍君 

◆メークアップ◆ 
林  秀一君 （3/21東京臨海西） 
阿賀嶺賢和君  （3/27 東京御苑） 
稲垣純一君 阿賀嶺賢和君 

  （4/2 沖縄分区会長・幹事会） 
◆チャリティーBOX◆ 

 

累 計   ￥５，４９９ 

 

会長の時間 

◆お客様のご紹介◆ 

 △ゲストスピーカー 
名 幸 俊 海 様（護国寺 名誉住職 那覇西ロータリークラブ） 

 △ビジター 
  崎原 信一君（那覇西） 
 △ゲスト 
  中島祐月さん（第 58期青少年交換派遣学生 帰国学生）中島貴子様（祐月さんのお母様） 
  

卓話：護国寺名誉住職 
名幸俊海様（那覇西 RC） 

荻原直樹会員 

お誕生日おめでとうございます！ 

・
祐
月
さ
ん
を
囲
ん
で
記
念
撮
影 

 

・
祐
月
さ
ん
の
前
途
を
祝
し
て
、

会
長
か
ら
花
束
贈
呈
。
秋
田
で
も

元
気
で
頑
張
っ
て
く
だ
さ
い
ね
。 



  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

本日のプログラム（４月７日） 
『第５回ＲＹＬＡセミナー参加報告』 

第５回ＲＹＬＡセミナー 

受講生 ジョ・ソンヒョンさん 

次週のプログラム（４月１４日） 

『地区研修協議会 報告』 

再来週のプログラム（４月２１日） 

『健康経営への取組』 
沖縄ツーリスト株式会社 

  健康経営・所得向上推進本部 
健康経営推進室  

    室長 玉村 美智子 様 

■地区研修協議会【クラブリーダー部門】対面 

日時：4 月 9 日（水）登録開始 13：00  
全体会議  13：30～15：30  
部門別会議 15：30～17：00  

会場：上野精養軒  
出席者：當野正樹 会長エレクト  

國場浩明 会長ノミニー 

      ニコニコ BOX       

本 日 の 計           ¥19,000 

累 計        ￥524,000 

◆幹事報告◆ 

(1)各クラブ例会変更・休会のお知らせ 

  那覇東 RC 

① 4 月 10 日（木）➡休会 

② 4 月 24 日（木）➡地区大会へ振替 

【RYLA とは】 

ロータリー青少年指導者養成プログラム（RYLA）は、14～30 歳の若い世代を対象とした短期集中型のリー

ダーシップ育成プログラムです。クラブ、地区、または多地区合同で運営され、参加者が新しいスキルを学び

ながら、地域社会と関わり、個人的・職業的に成長できる機会となります。  

RYLA の運営者は、参加者の対象年齢、地域社会の具体的なニーズや関心に合わせて、行事の内容と形式を

カスタマイズできます。プログラムの種類には、ワークショップ、参加型アクティビティ、プレゼンテーショ

ンや講演などがあります。中学・高校生、大学生、さらには若い社会人を対象とすることができ、開催日数も

自由に決められます。このような柔軟性があるため、参加者の特有のニーズに合う画期的なプログラムを企画

することが可能です。  

RYLA を通じて、若いリーダーは、地域や世界で変化を生み出すために必 要な知識とスキルを身につけるこ

とができます。一方、クラブと地区にとっても、RYLA参加者や学友の持つ新鮮な視点や考え方が得られると

いうメリッ トがあります。 

 RYLA プログラムの目的： 

・若者のリーダーシップスキルを磨き、地域に貢献している若者を表彰すること 

・ 若者の心に生涯にわたる奉仕の精神を育み、ロータリーを通じた奉仕の機会へと導くこと 

・ 若者のリーダーシップ育成を支援することにより、ロータリーの青少年奉仕を実践すること 

                      （ロータリー青少年指導者養成プログラム（RYLA）の手引きより引用） 

◇大先輩、名幸俊海住職の卓話に期待して。 

稲垣純一会長 國場浩明君  新垣 勲君 

上原慎次君    友利敏子君  古堅 誠君  

 田畑静夫君 

◇クラブ資金の充実のためにニコニコします。 

 大城眞徳君 

■ロータリー・レート  

2025 年４月  1ドル＝150 円 

●事前予告 移動例会・友好クラブ合同例会＆サンゴの植樹活動 
   ５月 10 日（土）午前 10時スタート 会場：西原きらきらビーチ 西原町東崎 17 番地 

 

●４月は環境月間（Environment Month） 

2022 年 RI 理事会 10 月に決定された重点分野の 1 つである。 

天然資源の保全と保護を強化し、環境の持続可能性を高め、人と環境との調和を促す活動を支援する。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大城眞徳税理士事務所 

所 長 大 城 眞 徳 

浦添市伊祖 1-33-1  TEL 876-8231 FAX 876-8304 

(E-mail) oshiro.shintoku@tkcnf.or.jp

◇税務戦略、税務申告、税務相談 
◇TKCコンピュータ活用による経営、税務戦略 

◇経営計画、資金計画、OA機器導入指導 

代表取締役 上 原 貴 行 

本   社／那覇市小禄 525 番地 電話(098)857-1013 

F A X(098)857-2065   
中部営業所／ 電話(098)989-3781

F A X(098)989-3817 

 ６０ 

相談役（創業者） 友 利 敏 子 

本社   沖縄県那覇市字鏡水崎原地先 

フリーゾーン那覇地区 

電話(098)858-7337(代)  FAX(098)859-8137 

取締役会長 新 垣  勲 

〒901-0242 沖縄県豊見城市字高安 586 番地 

電話(098)850-7791(代)・FAX(098)856-1856 

<業務内容> ■総 合 不 動 産 業 

［沖縄県(13)第 0275 号］ 

■

合資会社 たばた商事 

社長 田 畑 静 夫 
〒  沖縄県那覇市西 1 丁目 3 番 7 号 

電話(098)868-6474  FAX(098)864-0329 
E - m a i l : t a b a t a - s @ n i r a i . n e . j p 

代表取締役 東畑 ちえみ 

〒902-0065 那覇市壺屋２丁目３番７号 

TEL(098)834-9424 FAX(098)834-9425 

赤 嶺 真 也 法 律 事 務 所 

弁護士 赤 嶺 真 也 

〒900-0021那覇市泉崎2-22-1 ファミール泉崎ハーバービュー202号 

電話 098-835-3880 FAX098-835-3881 

E-Mail：akamine＠dab.hi-ho.ne.jp 

与那原町字東浜２３番地２ 
TEL 882-8177 FAX 882-8178 

社会保険労務士 國 場 浩 明 
〒901-0156 那覇市田原 62 番地 103 号 

Tel 098-857-6661 Fax 098-857-6620 

社会保険労務士会 國場経営事務所 

労働保険事務組合 沖縄労務研究センター 
株式会社 アクティー 

沖縄設計サービス株式会社 

〒900-0003沖縄県那覇市安謝 2-15-7 OSSbldg 5F 

 
例会場 / パシフィックホテル沖縄 ２Ｆ 

例会日 / 毎週月曜日 12：30～13：30 

●ポール・ハリス語録● 
～過ぎし時に敬意を表して～        （抜粋その③） 

 『今日のご時勢だからこそ、ポール・ハリスの言葉になにかヒントが・・・』と原点に立ち返
り、～過ぎし時に敬意を表して～ロータリーの創始者の実践的哲学に、今一度振り向き寄り添っ
てみるのも一考かと思います。 

■ 進 歩 ■ 
●「ロータリーとその子どもたち（いわゆる他の奉仕クラブ）は、私たちの選んだ範囲内の社会的進歩だけに寄与するものとみなすこ

とができます」。「私たちは自らとその活動に対して適正な物の見方ができます」「自己満足してはなりません」「私たちは逆境なとき

も順境にあるときも変わらず、平和においても戦時に際しても敢然と事に立ち向かう覚悟がなくてはなりません」「思考力を硬直化さ

せてはなりません」「私たちはいつまでも成長してやむことはないでしょう」心底からロータリーに関心を抱く人々はこのように信じ

ているのです。世界は絶えず変化しています。そして私たちは世界とともに変化する心構えがなければなりません。ロータリー物語

は何度も書き替えられなければならないでしょう。（This Rotarian Age） 

●事業というものは、その批判者（調査者）を雇い、気前よく給与を支払います。批判者は非難するために、大きな機械の中の中枢を

細かく調べ、その弱点を発見します。ロータリーの有給職員名簿には批判者はいません。批判者はみんな外部の人ばかりです。批判

者の活動は、よいことばかりではありませんが、悪いことばかりというわけでもありません。ロータリーは建設的な批判をしてくれ

る部局が必要です。丁度、大企業の調査部のような何かです。ロータリーがその適正な運命を理解するとしたら、ロータリーは必ず

進歩しなければなりません。時には革命が起こる必要があります。 （米国イリノイ州シカゴ 1930 年 RI 国際大会でのメッセージ） 

●私は、ロータリーの草創期が始まったばかり、と考えたいと思います。今までと同じくらい、しなければならないことが沢山ありま

す。万華鏡のような変化が起きています。その多くは、私たちの意思とかかわりなく起きています。急速に変化する世界のふちにぶ

ら下がっているのが、私たちのできる精一杯なのです。 

ロータリーはパイオニアとなり続けなければなりません。さもなければ、進歩に取り残されるでしょう。 

                              （ロータリアン誌、1945 年２月） 

             （ロータリー情報ハンドブック ロータリアン必携 2023 より引用）  

TEL(098)860-3777  FAX(098)869-0358 


